2108

a experiéncia profissional (EP) que visa analisar a experiéncia no exer-
cicio das fungdes inerentes a categoria — 50 %;

b) Na avaliagao curricular serao ponderados e valorizados os seguintes
parametros:

b.1) Habilitagdo:

— 10 valores — escolaridade obrigatdria ou curso que lhe seja equi-
parado;

— 15 valores — frequéncia do 10.° ou 11.° anos de escolaridade;

— 20 valores — 12.° ano de escolaridade;

b.2) Experiéncia Profissional:

— 20 valores — 2 ou mais anos do tempo de servi¢o, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
a tempo parcial;

— 10 valores — 2 anos ou mais de tempo de servi¢o no exercicio de
fungdes similares as que serdo desempenhadas;

— 5 valores — menos de 2 anos de experiéncia no exercicio de
fungdes similares as que serdo desempenhadas;

— 0 valores — sem experiéncia no exercicio dessas fungdes.

¢) Em caso de empate na pontuagao obtida na AC, sera dada prefe-
réncia ao candidato que tiver pontuagdo mais elevada sucessivamente
nos parametros Experiéncia Profissional e Habilitagdes Literarias. Se,
ainda assim, o empate na AC persistir, sera dada prioridade ao candidato
mais velho.

08 de janeiro de 2015. — A Diretora, Ana Margarida Miranda Pogas
Marques.
208351427

Agrupamento de Escolas Rodrigues de Freitas, Porto

Aviso n.° 682/2015

Para cumprimento do estipulado na alinea d) do n.°.1 do Artigo 37.° Da
Lei n.°.12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz-se publico a que cessou
fungdes, por motivo de falecimento, no dia 11 de agosto de 2014, a
professora do quadro deste agrupamento, do grupo 110, Maria Adelina
Pinto Morais de Carvalho.

08 de janeiro de 2015. — A Diretora, Maria José Lopes Albuquerque
Passos de Ascensdo.
208350496

Agrupamento de Escolas de Vila Real de Santo Antdnio

Aviso n.° 683/2015

Nos termos do disposto na alinea &) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que a docente do quadro
do Agrupamento de Escolas de Vila Real de Santo Antonio, do grupo de
recrutamento 300, Gilda Maria Silva Taquelim Cruz Franco Almeida,
cessou a sua relagao juridica de emprego piblico em 31 de agosto de
2014, ao abrigo do programa de rescisdes por mituo acordo, previsto
na Portaria n.° 332-A/2013 de 11 de novembro.

09 de janeiro de 2015. — A Diretora, Cristina Maria Rodrigues da
Silveira.
208352723

Diregao-Geral de Estatisticas da Educagéao e Ciéncia

Aviso n.° 684/2015

1 — Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 06 de abril, torna-se publica a Lista Unitaria de Ordenagao Final
dos Candidatos Aprovados relativa ao procedimento concursal comum
para constitui¢@o de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, com vista ao preenchimento de um posto de trabalho,
previsto e ndo ocupado, do mapa de pessoal da Diregao-Geral de Esta-
tisticas da Educagdo e Ciéncia do Ministério da Educag¢ao e Ciéncia a
que se refere o Aviso n.° 1791/2012, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 6 de fevereiro.

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 14 — 21 de janeiro de 2015

Ordenagdo Nome Classificagao final
1 Ricardo Jorge Sequeira Proenga . . ... 16,86
2 Samuel Filipe Martins Bernardino . . . 15,26
3 Ana [sabel Magalhaes Martins . .. ... 15,23
4 Sonia Maria Duarte Pais da Costa . .. 14,43
5 Catarina Andreia Santos Carreira . . .. 14,31
6 Filipe Netto de Miranda Duarte ... .. 12,38
7 Bruno Miguel Lopes Gongalves . . ... 12,02

2 — A Lista Unitaria de Ordenagéo Final dos Candidatos Aprovados,
homologada por despacho da Diretora-Geral da Direcao-Geral de Es-
tatisticas da Educagdo e Ciéncia, de 08 de janeiro de 2015, encontra-se
afixada, em local visivel e publico, nas instalagdes da Direcado-Geral
de Estatisticas da Educagdo e Ciéncia, no 1.° andar da Av. 24 de Julho,
n.° 134, 1399-054 Lisboa, e disponibilizada na pagina eletronica em
http://www.dgeec.mec.pt.

3 — Nos termos do n.° 34 do Aviso n.° 1791/2012, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, de 6 de fevereiro, o presente concurso
¢ valido para o preenchimento do posto de trabalho a concurso e ainda
para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 40.° da portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua redagdo atual.

09 de janeiro de 2015. — A Diretora-Geral, Luisa Canto e Castro
de Loura.
208353225

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Autoridade para as Condigdes do Trabalho

Aviso (extrato) n.° 685/2015

Recrutamento por mobilidade na categoria de 2 técnicos superiores,
para a area da Formacio, para o desempenho de fun¢des na
Direcéo de Servicos de Apoio a Gestio, da Autoridade para as
Condicoes do Trabalho.

Faz-se publico, que a Autoridade para as Condi¢des do Trabalho
pretende recrutar, por mobilidade na categoria, nos termos do disposto
no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pu-
blicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, dois (2)
técnicos superiores, para o desempenho de fungdes na Autoridade para
as Condig¢des do Trabalho — Diregdo de Servigos de Apoio a Gestéo.

Os requisitos formais de provimento e do perfil exigido constardo da
publicitac@o a efetuar na bolsa de emprego publico, www.bep.gov.pt.

07 de janeiro de 2015. — O Inspetor-Geral, Pedro Nuno Pimenta
Braz.
208351281

Aviso (extrato) n.° 686/2015

Recrutamento por mobilidade na categoria de um assistente téc-
nico para exercicio de funcdes de secretariado, na Direcio de
Servicos de Apoio a Gestdao, da Autoridade para as Condicoes
do Trabalho.

Faz-se publico, que a Autoridade para as Condigdes do Trabalho pre-
tende recrutar, por mobilidade na categoria, nos termos do disposto no
92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, um (1) assistente técnico,
para o desempenho de fung¢des na Autoridade para as Condig¢des do
Trabalho— Diregao de Servigos de Apoio a Gestdo.

Os requisitos formais de provimento e do perfil exigido constardo da
publicitacdo a efetuar na bolsa de emprego publico, www.bep.gov.pt.

7 de janeiro de 2015. — O Inspetor-Geral, Pedro Nuno Pimenta
Braz.
208351184



