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Educacao Inclusiva

Um caminho, um compromisso

Promover a diversidade e a inclusao nas escolas
12 de dezembro de 2023
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Figura 1 — Esquema concetual do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Despacho n.2 6478/2017, 26 de julho

Politicas de Educacao Inclusiva

- Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (2017)
- Estratégia Nacional de Educacao para a Cidadania (2017)

- DL54/2018

- DL55/2018

- Aprendizagens Essenciais

“O compromisso com a construcao de uma escola inclusiva, uma
escola na qual todos os alunos tém oportunidade de realizar
aprendizagens significativas e na qual todos sao respeitados e
valorizados, uma escola que corrige assimetrias e que
desenvolve ao maximo o potencial de cada aluno, é um
designio nacional e um desafio para o qual estamos TODOS
convocados.” Jozo Costa, Secretario de Estado da Educacdo in Manual de Apoio a pratica

https://dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia e Flexibilidade/perfil dos alunos.pdf



https://dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf

Early school leaving rate (%) - Portugal

Percentage of the population aged 18 to 24 without secondary education and who are in a
situation of early abandonment of education and training
Evolutionary trajectory between 1992 and 2022
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Strength through Diversity

Review of Inclusive Education in Portugal

Avaliacao das medidas de politica publica na area da
Educacao Inclusiva, bem como o modo como as escolas no
ambito da sua autonomia mobilizaram as medidas
curriculares, os recursos e as estruturas de suporte a
educacao inclusiva para que todos os seus alunos aprendam
e participem na vida da comunidade educativa.

Apresentacgdo do relatorio de avaliagdo da Educacgdo Inclusiva em POrtugal,

23 de margo de 2022, Fundagéo Calouste Gulbenkian

B SESBEGRA | e / @» OECD

BETTER POLICIES FOR BETTER LIVES

Reviews of National Policies for Education

Review of Inclusive Education
in Portugal
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seducacao



Principais conclusoes

* O sistema educativo portugués tem alcancado melhorias historicas no Reviews of National Policies for Education

acesso e nos resultados ao longo dos ultimos 25 anos. _ - .
Review of Inclusive Education

* Portugal também apresenta uma melhoria significativa no desempenho in Portugal
geral dos alunos.

« E um dos poucos paises com uma trajetdria positiva de melhoria em todas
as disciplinas - leitura, matematica e ciéncias - avaliadas pelo Programa
Internacional de Avaliacao de Estudantes (PISA) da OCDE.

* A taxa de abandono escolar precoce diminuiu significativamente em
Portugal, apesar de grandes variagdes entre regioes.

/////// // S

No entanto...

* Portugal enfrenta ainda alguns desafios para alcancar um sistema
educativo inclusivo.

* Persistem diferengas importantes nos resultados de aprendizagem e
bem-estar dos alunos de grupos desfavorecidas e/ou de contextos
diversos, de familias com baixos rendimentos, de familias imigrantes e
da comunidade cigana.
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Areas prioritarias e recomendacdes para 0s proximos anos

01

Fortalecer a governanca
e construir um sistema
de financiamento
coerente para a

educacdo inclusiva.
J

02

Continuar a desenvolver
a capacidade de
responder a diversidade,
equidade e inclusdo na
educacdo.

J

03

Promover respostas a
diversidade dos alunos,
a nivel da escola.




Sistema de Monitorizacdo da Implementacéo do

Regime Juridico da Educacdo Inclusiva em Portugal

Junho de 2022

Apoiado pela Comissdo Europeia- DG Reform

Conduzido pela European Agency for Special Needs and Inclusive Education
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Cada standard é definido por descritores ou afirmagoes

Standard 1 que dao uma descricao abrangente do standard.

Os valores e principios inclusivos sdo partilhados e aceites por Estdo definidos indicadores - parametros (ou medidas)
guantitativos ou qualitativos que determinam o
desempenho das opc¢des educativas inclusivas, dos

o o o o : processos e dos resultados.
Os recursos necessarios estao dISponIVEIS € acessivels para apolar

a educacgdo inclusiva Estdao identificadas questoes - visam encontrar a
existéncia ou auséncia do(s) indicador(es): O que
perguntar para perceber quais e como 0Ss processos
As escolas estao organizadas e sao geridas e tém autonomia para estdo em vigor nas respostas educativas inclusivas.

apoiar cada aluno da forma mais adequada

Uma analise quantitativa e qualitativa da informacao
recolhida é a base para monitorizar a implementacao da
educacao inclusiva:

O que foi, de facto, totalmente implementado
O que foi parcialmente implementado
O que ainda ndo foi implementado

Sucesso e certificacao

direcao-geral
seducacao



Trabalho em equipa alargada e de proximidade as escolas e comunidades

Coordenacao
nacional

Equipa
técnica

Equipa
alargada
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* Producao de recursos de apoio a Educacao Inclusiva concebidos na otica da

Eixos:

capacitacao de docentes para a reflexao, a tomada de decisao e a adocao de praticas

educativas com suporte efetivo no conhecimento disponivel.

 Capacitacao de profissionais de educacao e outros agentes e atores sociais em

matéria de equidade, segundo critérios de inclusao e justica escolar.

« Acompanhamento e apoio de proximidade as escolas e as comunidades através de
sessoes praticas de analise de casos e de projetos de investigacao-acao e de

identificacao de praticas de referéncia.
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Programa de capacitagcao em Educacao Inclusiva

Desenho da formacao

Producao de recursos de formacao e preparacao de formadores e de equipas
do ME

Trabalho de proximidade aos CFAE — formacao

Comunidade de formadores



Cada maddulo
corresponde a
uma Acao de
Curta Duracao
(AFCD) de 6H:
n.2 total de
horas de
formacao= 30h

N

Destinatarios
das ACD
2/3
formadores
identificados
por cada
CFAE

Moédulo 1

Gestdo da
educagdo
inclusiva

Mddulo 2
Diversidade,
equidade e
incluséo

Mddulo 3
DUA

Maddulo 4

A inclusdo na
sala de aula

Modulo 5

Ambientes de
aprendizagem
inclusivos

Capacitacao pela ESE de Santarém

- AN2 | Curso (25h): As lideran¢as na promogdo de
ambientes educativos inclusivos | CCPFC/ACC-114630/22

- AN2 | Curso (25h): Prdticas pedagdgicas inclusivas
em sala de aula |CCPFC/ACC-114588/22

- AN2 | Oficina (50h): Criacdo de ambientes de

aprendizagem inclusivos e inovadores | ccprc /Acc-
114584/22

l

AN2 cedidos aos CFAE e implementados Publico alvo: Liderangas e

pelos formadores que participarem nas —— | docentes da educagdo pré-

ACD escolar e dos ensinos basico
e secundario




Seminarios tematicos de ambito regional — Da Visao as Praticas

Ano letivo de 2022/ 2023:
e Da Visao as Praticas — trabalho pratico centrado na analise de casos reais
e Sistema de monitorizacao: standards e indicadores — trabalho pratico

e Pdublico alvo: liderancas (diretores, coordenadores de diretores de turma,
coordenadores das equipas multidisciplinares de apoio a educacao

inclusiva)
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Figura 1 — Esquema concetual do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Despacho n.2 6478/2017, 26 de julho
https://dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto Autonomia e Flexibilidade/perfil

dos alunos.pdf

Consolidar as Politicas de
Educacao Inclusiva

Maria Joao Horta

maria.joao.horta@dge.mec.pt
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