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|. PLATAFORMA DE REGISTO DOS CONTRATOS DE EMPREGO CIENTIFICO E

DOCENTE

AMBITO DA PLATAFORMA

Dando cumprimento ao Decreto-Lei n.2 156/2019, de 22 de outubro, a Dire¢do-Geral de Estatisticas da Educagdo
e Ciéncia (DGEEC) desenvolveu a plataforma eletrénica para registo dos novos contratos de emprego cientifico
e docente, no ambito do Observatério do Emprego Cientifico e Docente (OECD).

Este instrumento de recolha de informagdo, adiante denominado Plataforma, destina-se ao registo obrigatério
de todos os contratos de emprego cientifico e docente, por parte das instituicdes que os celebraram, num prazo
de até 30 dias apds a entrada em vigor dos mesmos, nos termos do artigo 12.2.

Sdo abrangidas pelo registo obrigatdrio dos novos contratos (artigo 9.2) todas as instituicdes de investigagdo e
desenvolvimento (I&D), publicas e privadas sem fins lucrativos, ou as suas entidades de acolhimento, e as
instituicdes de ensino superior de natureza publica, privada ou fundacional a que se refere o artigo 129.2 da Lei
n.2 62/2007, de 10 de setembro, bem como a Universidade Catdlica Portuguesa.

O registo abrange todos os contratos celebrados pela instituicio com doutorados prevendo atividades de 1&D
ou de gestdo e comunicagdao de ciéncia e tecnologia, bem como os trabalhadores integrados em qualquer
categoria da carreira de investigacdo cientifica, através das seguintes modalidades:

= Contrato de trabalho em qualquer modalidade;

= Vinculo de emprego publico em qualquer modalidade;

=  Contratos de prestagdo de servicos, nomeadamente contratos de tarefa ou contratos de avenga, ou
contratos de bolsa de investigagdo celebrados com a instituicdo ao abrigo do Estatuto do Bolseiro de
Investigagdo, aprovado pela Lei n.2 40/2004, de 18 de agosto, na sua redagdo atual, e respetivos
regulamentos.

Podem ainda ser registados contratos com outros trabalhadores exclusivamente dedicados ao desenvolvimento
de infraestruturas cientificas e tecnoldgicas.

De acordo com o Decreto-Lei n.2 156/2019, de 22 de outubro, no caso das instituicdes de ensino superior, os
registos na Plataforma devem incluir ainda os novos contratos celebrados com:

a) Toda e qualquer pessoa que, no ano em causa, ministre ensino na instituicdo, independentemente
da natureza da relagdo em que assente o desenvolvimento dessa atividade;

b) Os membros ndo discentes dos érgdos de dire¢do e dos drgdos pedagdgicos e cientificos da
institui¢do e das suas unidades orgdnicas;

c) Os responsdveis, coordenadores ou orientadores do ensino de disciplinas ou de grupos de disciplinas
e de dreas cientificas;

d) Todos os que, encontrando-se vinculados a institui¢éo, a qualquer titulo, para o desenvolvimento de
uma atividade docente, ndo a estejam a prestar no ano em causa.

Todos os contratos realizados com a unidade inquirida devem ser reportados, incluindo contratos que nao
tenham remunerac¢do associada (por exemplo, contratos a titulo voluntario). Ndo devem ser reportados na
Plataforma os colaboradores que fazem parte de contrato firmado entre a institui¢do inquirida e uma entidade
terceira (por exemplo, contratos em regime de “outsourcing” - celebrados com pessoas coletivas).
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Também ndo devem ser reportados contratos de bolsas atribuidas fora do ambito do Estatuto do Bolseiro de
Investigacdo (Lei n.2 40/2004, de 18 de agosto e alteragbes) e respetivos regulamentos, nem contratos de bolsas
cuja entidade pagadora/financiadora seja distinta da unidade inquirida (por exemplo, bolsas pagas diretamente
ao recurso humano pela Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia, I.P. (FCT), ou por outra entidade nacional ou
estrangeira).

Note-se que quando o contrato de bolsa é celebrado entre o recurso humano e a institui¢do inquirida, ainda que
o financiamento seja feito através de uma entidade externa, como a FCT, este deve ser reportado nesta
plataforma.

Os dados recolhidos na Plataforma serdo disponibilizados em lista publica, de acordo com o artigo 10.2 do
Decreto-Lei n.2 156/2019, de 22 de outubro, que contempla a seguinte informagao individual:

a) Nome completo;

b) ldentificadores individuais Ciéncia ID e ORCID, quando existam;

c) Data de inicio e duragdo do contrato com a instituigdo;

d) Regime de exercicio de fungdes;

e) Tipo de vinculo e respetivo procedimento de vinculagdo;

f) Carreira e categoria ou equivalente, quando existam;

g) Equivalente a tempo integral contratualizado com a instituicdo e tempo dedicado a atividades
letivas e atividades de investigagdo no ano em causa;

h) Areas cientificas de investigacdo;

i) Diplomas correspondentes ao grau superior mais elevado;

j) Hiperligagdo para o curriculum vitae online constante do Ciéncia Vitae.
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ACESSO A PLATAFORMA

A Plataforma estad permanentemente disponivel para as instituicdes procederem ao carregamento e edi¢ao dos
contratos de emprego cientifico e docente.

O acesso é realizado em https://contratos.dgeec.mec.pt/, através do par utilizador/senha de acesso atribuido a

instituicao.

e @) https://contratos.dgeec.mec.pt/Acesso.asp - @ < || Procurar. P~
@ Observatorio do Emprego .. * |1

Observatorio do Emprego Cientifico e Docente utiizador ([ <=~ I T

@BSERVATORIO

DO EMPREGO CIENTIFICO E DOCENTE

Figura 1 - Pagina de autentica¢do

Para Instituicdes de Ensino Superior, as credenciais de acesso a esta plataforma podem ser obtidas acedendo
previamente a Plataforma PRIES ( ), no separador PNC.

PRIES  Perfil BESUP IECDES IEESP  NEEES RAIDES  VerificagBes-

Ccadigo Estabelecimento Utilizador Nome email Telefone Senha

Para entrar no Observatério do Emprego Cientifico e Docente siga este link: https://contratos.dgeec.mec.pt

Figura 2 - Credenciais de acesso para Instituicdes de Ensino Superior

Com o inicio da entrada em funcionamento da Plataforma em 2021, solicitou-se o registo de todos os novos
contratos de emprego cientifico e docente abrangidos pelo Decreto-Lei n.2 156/2019, de 22 de outubro, com
entrada em vigor a partir de 1 de janeiro desse ano.

Caso ndo tenham sido reportados todos os contratos OECD que tenham sido iniciados em 2021, estes podem
ainda ser registados. Contudo relembramos que, de acordo com o Art.2 12 do Decreto-Lei n.2 156/2019, de 22
de outubro, as instituicdes tém até 30 dias para registar os contratos apos a entrada em vigor dos mesmos. Por
esta razao, a DGEEC solicita a colaboragdo de todas as instituicdes para que o registo dos contratos seja efetuado
durante esse periodo.
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UTILIZADORES E INTERLOCUTORES

O carregamento da informagdo dos contratos e a sua submissdo na plataforma pode ser efetuado pelo utilizador
institucional (gestor do par utilizador/senha de acesso atribuido a instituicdo), ou por outro(s) interlocutor(es)
interno(s) , criados por aquele.

S3do os interlocutores os responsaveis pela informacdo registada que serd publicada no Registo Publico
Nominativo do OECD.

A criagdo e gestdo dos utilizadores internos é da responsabilidade da instituicdo (utilizador institucional).

Utilizador | silva.antonio |
MNome | Anténio Silva |
|

=

ElMail | zilva.antonio@rh.universidade.pt
Telefone (212345678 |
Cargo|Técnico Superior |
Senha|1234 AbCdl e

[Adicionarl [Cancelarl

Figura 3 - Caixa de criagdo de interlocutor

Para a criacdo de interlocutores internos, o responsavel da instituicdo devera aceder a opgao Interlocutores,
definir o nome do utilizador, preencher a restante informagdo solicitada (nome, email, telefone e cargo ou
categoria do interlocutor) e atribuir uma senha.

A senha deve ter entre 8 e 20 carateres, podendo ser definida pelo utilizador institucional, ou gerada
aleatoriamente pelo sistema. Para a criacdo de uma senha aleatéria, devera selecionar a caixa quadrada situada
a direita do campo. E apresentada uma sugestdo, que pode ser alterada voltando a selecionar a mesma caixa.

Cargo [Técnico Superior | Cargo [ Técnico Superior |
Senha [ ZFTUWw T di¥y Senha UWwTd X . zZfTUWwTd®@

Figura 4 - Criagdo de senha aleatéria

Ap0s adicionar um novo interlocutor, ou sempre que houver necessidade de alteracdo da senha, deverd informa-
lo das respetivas credenciais de acesso (Utilizador e a Senha) que foram criados/alterados para que este tenha
acesso a plataforma.
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O responsavel da instituicdo podera criar, editar ou eliminar um interlocutor interno a qualquer momento. Para
o efeito, na drea de gestdo de interlocutores, bastara selecionar a opg¢do pretendida:

= Novo — para criar um novo interlocutor, que passara a ter acesso imediato a Plataforma;
=  Editar — para alterar dados do interlocutor, incluindo a redefinicdo de senha de acesso;
=  Eliminar — para eliminar um interlocutor, que deixara de ter acesso a Plataforma.

Utilizador | silvaantonio ®

Mome do(a) interlocutor(a) | Antanio Silva |
Email | silva.antonio@rh.universidade.pt |
Telefone 212345678 |
Cargo| Técnico Superior |
Senha[xUWVZruk | |xUvvZnk@

Figura 5 - Lista de interlocutores

Os interlocutores, para além de terem o acesso a plataforma para registo e edi¢do dos novos contratos, serdo os
contactos utilizados pela DGEEC para efeitos dos assuntos relativos a Plataforma, razao pela qual é importante
manter os respetivos dados atualizados, designadamente os contactos telefénico e de email.

CONTACTOS

Quaisquer duvidas ou sugestdes relativamente ao conteuddo deste manual, ou a utilizagdo da Plataforma, devem
ser reportados pelos meios abaixo indicados. Para um tratamento mais célere da sua questdo, deve indicar
sempre o codigo da instituicdo e, se aplicavel, o ID-Contrato a que se refere o contacto.

>> Para instituig6es de Ensino Superior, através do suporte online:
https://ingsup.dgeec.mec.pt/index.php?a=add&catid=13

>> Para as instituicoes de Investiga¢ao e Desenvolvimento, através do email:
observatorio.emprego.cientifico@dgeec.mec.pt
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II. REGISTAR OS CONTRATOS DE EMPREGO CIENTIFICO E DOCENTE

O registo e edicdo dos contratos € realizado através da sec¢do Contratos. Esta drea da acesso a ficha de cada
registo de contrato, sendo que os dados podem ser inseridos, editados ou eliminados pelo utilizador institucional
ou por qualquer um dos interlocutores internos por si criados. A cada ficha de contrato é atribuido um cddigo
ID-Contrato, que identifica univocamente, no sistema e nas listas publicas, cada contrato registado com cada
recurso humano.

Em cada registo de contrato existem as op¢des Guardar, Publicar ou Eliminar, disponiveis no topo e no rodapé
da ficha, e que tém as seguintes funcionalidades:
=  Guardar - Esta acdo grava os dados introduzidos na ficha de contrato. A Plataforma realiza validagGes
no momento da gravagdo, pelo que devem ser corrigidos os campos que apresentem erro. Os campos
que tenham erros de formatacdo, ou valores ndo admissiveis, ndo sdo gravados. Os dados devem ser
gravados regularmente para evitar perder a informacao.
=  Publicar — Esta acdo finaliza o contrato e publica-o no Registo Publico Nominativo do OECD. Esta é a
acdo que publica efetivamente o contrato, de acordo com o previsto no artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2
156/2019, de 22 de outubro.
= Eliminar — Esta a¢do permite eliminar um registo selecionado, que deixa de constar em todas as
listagens da Plataforma, incluindo no Registo Publico Nominativo, ndo sendo possivel recuperar a sua
informacao.

| Guardar | | Publicar ‘ [ Elimhﬂ']

Figura 6 - Opgdes da ficha de contrato

Para cada contrato devem ser preenchidas as seguintes sec¢des:

A) Identificagdo do titular do contrato: secgdo que recolhe informagdo que identifica o titular com quem a
instituicdo celebrou o contrato, designadamente: o nome completo, a data de nascimento, o tipo e
numero do documento de identificagdo e os codigos Ciéncia ID e ORCID. O numero de identificagdo civil
e a data de nascimento sdo recolhidos para efeitos de estatistica e de desambiguacdo e validacdo de

dados.
ID-Contrato:
Mome completo | |?

Data de nascimento | AAAA/MM/DD |2

Tipo de identificacéo | -Selecione- wv|#
Nimero de identificacio | @
Ciéncia ID | aaaa-aaaa-aaaa | (Ex.: DT1F-EA08-B2B5) @

ORCID |aaaa-aaaa-aaaa-aaaa |(Ex. 0000-0002-1825-0097) @

Figura 7 - Sec¢ao "ldentificagdo do titular do contrato”
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B)

Q)

DO EMPREGO CIENTIFICO E DOCENTE

Diploma(s) do titular do contrato: seccdo que recolhe informagdo que caracteriza o(s) diploma(s) de
ensino superior obtido(s) pelo titular do contrato, designadamente, o nivel de formagdo, o ano do
diploma, o pais e o nome da instituicdo de ensino superior de obteng¢do do grau, o curso, a area de
formacgdo e a area cientifica. Para cada ficha de contrato é obrigatério o registo de pelo menos um
diploma.

Apenas é obrigatoério o reporte dos diplomas conferentes do grau mais elevado, sendo o reporte dos
restantes diplomas facultativo. De acordo com o disposto no Decreto-Lei n.2 156/2019, de 22 de outubro,
apenas sdo apresentados em lista publica o(s) diploma(s) correspondente(s) ao grau superior mais
elevado. Para os detentores de grau de doutor podera ainda ser indicado se realizou provas de agregacao,
de especialista, de coordenagao cientifica ou provas de aptiddo pedagdgica e capacidade cientifica.

Nivel de formacao [-Selecione- .

Ano do diploma

Pais da instituicio de ensino superior

Instituicéo de ensino superior

Area de formacio (CNAEF)
Area cientifica (FORD)

[
[
Curso |
[
[

Adicionar | | Cancelar

Outras habilitagtes

[]Provas de agregacéo’® [_| Provas de especialistal® [_|Provas de coordenagio cientifica® [_|Provas de aptidio pedagdgica e capaci ientifical®

Figura 8 - Seccdo "Diploma(s) do titular do contrato"

Dados do contrato: sec¢do que recolhe informagao sobre o contrato entre o individuo e a instituicao,
designadamente, o tipo de vinculo, o regime de prestac¢do de servico, a categoria, a data de inicio e de fim
do contrato (se aplicavel), o ETI remunerado e a(s) area(s) de investigag¢do associada(s) ao contrato.

Tipo de vinculo | -Selecione- v]®
Regime de prestacio de servio [ -Selecione- ~@
Categoria [ -Selecione- )

Data de inicio do contrato |AAAAMM/DD @
Data de fim do contrato | AAAA/MM/DD |2

ETI Remunerado S
Area principal de investigaciio [ -Selecione- Vi@
Outras areas de investigagio [ -Selecione-

Eliminar area

Figura 9 - Sec¢do "Dados do contrato"
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PLATAFORMA DE REGISTO DE NOVOS CONTRATO!

D) Dados do procedimento de vinculagao: sec¢do que recolhe informagdo sobre o procedimento que deu
origem ao contrato, designadamente, o tipo de procedimento de vinculagdo, links da publicagdo da
contratacdo e o numero de candidatos admitidos a concurso.

Opgdes da secgdo:

Tipo de procedimento de vinculagéio | -Selecione- % l.

Opgdes da Secgdo para instituicdes de ensino superior publicas:

Tipo de procedimento de vinculagio [ _Selecione- v] .
Publicag#o da contratagio - link instituigao | htfp-/ [ ]
Publicag&o da contratag&o - link DR | hitps://dre pi/.. [ ]

N.® de candidatos admitidos a concurso | ].

Figura 10 - Secgao "Dados do procedimento de vinculagdo"

No processo de carregamento da informacdo nas fichas de contrato deve proceder regularmente a gravacgdo da
mesma, de forma a evitar a perda de dados, e a permitir que a Plataforma verifique a eventual existéncia de
erros ou omissdes, para respetiva corre¢cdo imediata (hnomeadamente, a auséncia de dados num campo de
preenchimento obrigatério).

Figura 11 - Opgdo “Guardar” na ficha de contrato
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REGISTAR UM CONTRATO

Para registar um novo contrato, o utilizador deve selecionar a opgdo Contratos e, em seguida, a opgao Novo.

Contratos | | Pagina inicial( Novo

Figura 12 - Opg¢des para criagdo de nova ficha de contrato

Apds esta agdo, é apresentada a ficha de contrato para preenchimento.

Lista de contratos ~ Novo

l Guardar  Publicar

ID-Contrato:
L
Data de nascimento AAAANMDD @
Tipo de Kentificaglo | -Selecione- v
Namero de ientificagdo v

Chinda ID | asaa-ansa-aana Ex
ORCID |aaaa-aaan-aans-anan (Ex 0000

Nivel de formaglo  -Sedecione-

Ano do Giploma @
Pais da instituigio de ensino superior ve
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Figura 13 - Visdo geral de uma ficha de contrato
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INFORMACAO DETALHADA A PREENCHER NA FICHA DE CONTRATO

Apresentam-se em seguida, de forma detalhada, a informagdo a preencher na ficha de contrato, a caracterizacao
de cada campo e a indicagdo se o seu preenchimento é obrigatdrio ou facultativo.

Note-se que na primeira gravagao de cada ficha é gerado, automaticamente, um cédigo identificador Unico do
contrato, denominado ID-Contrato.

SECGAO - IDENTIFICAGAO DO TITULAR DO CONTRATO:

11.1.1 NOME COMPLETO
Campo de preenchimento obrigatdrio.
Campo para registo do nome completo do titular do contrato, tal como consta no seu documento de

identificacdo.

11.1.2 DATA DE NASCIMENTO
Campo de preenchimento obrigatario.
Campo para registo da data de nascimento do titular do contrato, tal como consta no seu documento de

identificacdo.

11.1.3 DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO
Campos de preenchimento obrigatdrio.
O documento de identificagdo é composto por trés campos:
= Tipo de identificagdao — Identifica o tipo de documento de identificagdo cujo nimero serd indicado no
campo Numero de identificacdo (Ex.: cartdo de cidaddo; passaporte; etc.). No caso do titular do
contrato ter varios documentos de identificagdo, deve optar pelo que consta no contrato celebrado com
a instituigdo.
= Numero de identificagdo — NUmero de identificagcdo pessoal do titular do contrato: nimero do bilhete
de identidade, cartdo de cidaddo ou de outro documento de identificagdo.
= Digito(s) de verificagdo: Nimero(s) de verificagdo do Bilhete de identidade nacional ou cartdo de
cidaddo. Este campo apenas é de preenchimento obrigatdrio quando selecionada a respetiva opc¢do.
Se o Tipo de identificacdo selecionado for 'Outro’, é disponibilizado um campo de escrita livre para indicar o

tipo de documento de identificagdo utilizado para a identificagdo do titular do contrato.

11.1.4 SEXO
Campo de preenchimento apenas para Instituicées de I1&D. Campo obrigatdrio.

Campo para registo do sexo do titular do contrato tal como consta no seu documento de identificacdo.
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11.1.5 PAIS DE NACIONALIDADE
Campo de preenchimento apenas para Instituicbes de 1&D. Campo facultativo.
Campo para registo do pais de nacionalidade do titular do contrato. Em caso de dupla nacionalidade — a

portuguesa e a ndo portuguesa — a nacionalidade a indicar deve ser a portuguesa.

11.L1.6 IDENTIFICADORES CIENCIA ID E ORCID

Campos de preenchimento facultativo.
O campo Ciéncia ID regista o cddigo de identificagdo e autenticagdo individual e permanente para os individuos
que desenvolvem atividade cientifica. O campo ORCID regista o cddigo identificador internacional do
investigador (Open Researcher and Contributor Identifier). Tal como o Ciéncia ID, trata-se de um identificador
Unico padronizado que distingue de forma univoca os individuos que desenvolvem atividade cientifica. O
principal objetivo do ORCID é evitar equivocos quanto a autoria do trabalho cientifico, garantindo o
reconhecimento do trabalho desenvolvido por cada investigador.
Os cdédigos Ciéncia ID e ORCID permitem a identificacdo dos investigadores pela comunidade académica e
cientifica e pelo publico em geral. Através da ligacdo as respetivas plataformas online (cienciavitae.pt e orcid.org)
permitem consultar e conhecer a informacgdo publica sobre o percurso profissional e as respetivas publicagdes
cientificas.
No dmbito do Decreto-Lei n.2 156/2019, de 22 de outubro, a Hiperliga¢éo para o curriculum vitae online
constante do Ciéncia Vitae é uma das informacGes individuais também a disponibilizar na lista publica, pelo que

se solicita o preenchimento do campo Ciéncia ID na Plataforma, sempre que aplicavel.

SECGCAO — DIPLOMA(S) DO TITULAR DO CONTRATO:

11.1.7 NiVEL DE FORMACAO
Campo de preenchimento obrigatdrio.
Campo para registo das habilitagdes académicas (niveis de escolaridade, diplomas ou graus académicos de nivel
superior) do titular do contrato. Deve ser registado o nivel de formagdo mais elevado, podendo, no entanto, ser
registadas outras habilitagdes do titular.
Exemplos:
Exemplo 1: O titular do contrato tem um diploma de licenciatura, um diploma de mestrado e um
diploma de doutor. Neste caso, o registo obrigatério é o diploma de doutor, sendo facultativo o registo
dos restantes diplomas.
Exemplo 2: O titular do contrato tem uma licenciatura e dois mestrados. Neste caso, é obrigatdrio o
registo de pelo menos um dos diplomas de mestrado, sendo facultativo o registo do outro mestrado e

da licenciatura.
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Exemplo 3: O titular do contrato tem uma licenciatura e um diploma de pds-graduagdo, ou um curso de
especializagdo de um ciclo de estudos conducente ao grau de mestre. Uma vez que os dois ultimos
diplomas nao conferem grau, é obrigatdrio o registo da informagdo sobre o diploma correspondente ao
grau de licenciatura, sendo facultativo o reporte dos restantes diplomas.

Exemplo 4: O titular do contrato tem o ensino secunddrio completo, um curso de especializagdo
tecnoldgica e um curso técnico superior profissional (TeSP). E obrigatério o reporte da informagéo sobre

o diploma técnico superior profissional, sendo facultativo o reporte dos restantes diplomas.

11.1.8 ANO DO DIPLOMA
Campo de preenchimento obrigatdrio para doutorados.
Campo para registo do ano civil em que foi obtido o diploma ou o grau académico, conforme consta do

documento comprovativo da habilitagdo, emitido pelo estabelecimento de ensino em que foi concluido o grau.

11.1.9 PAIS DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
Campo de preenchimento obrigatdrio para doutorados, docentes ou membros de orgdo de governo.

Campo para registo do pais em que foi obtido o grau académico.

11.1.10 INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR

Campo de preenchimento obrigatdrio para doutorados, docentes ou membros de drgéo de governo.
Campo para registo da designac¢do da instituicdo onde foi obtido o diploma ou o grau académico.
Para graus académicos obtidos em Portugal, o utilizador deve selecionar da lista de instituicdes de ensino
superior aquela em que foi obtido o diploma. Nos casos em que a instituicdo de ensino superior portuguesa nao
conste da lista, deve ser escolhida a opgdo “Outra”, registando o nome da instituicdo no campo adicional que é
apresentado.
Para graus académicos obtidos no estrangeiro, deve ser registado o nome da instituicdo no campo adicional

apresentado na opg¢do “Outra”.

11.1.11 CURSO

Campo de preenchimento facultativo.
Campo para registo da designagdo do curso que deu origem ao diploma do grau académico do titular do contrato.
Para graus académicos obtidos em Portugal, o utilizador, apds escolha da Instituicdo de ensino superior, deve
selecionar, na lista, o curso dessa instituicdo onde obteve o diploma. Caso o curso ndo conste da lista, deve ser
escolhida a opgdo “Outro”, registando a sua designacdo no campo adicional que é apresentado.
Para graus académicos obtidos no estrangeiro, devera ser registado o nome do curso no campo adicional

apresentado na opg¢do “Outro”.
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11.1.12 AREA DE FORMACAO (CNAEF)

Campo de preenchimento obrigatdrio para docentes ou membros de érgdo de governo.
Campo para registo da drea de educacgdo e formagdo do curso de ensino superior de acordo com a Classificagdo
Nacional de Areas de Educacdo e Formacdo (CNAEF).
Nos casos em que é indicada uma instituicao de ensino superior e um curso diferente de “outro”, a drea CNAEF
aparecera pré-preenchida. Caso os campos Instituicdo de ensino superior e Curso sejam preenchidos com

“outro” deve ser escolhida uma drea CNAEF de entre as areas apresentadas na lista.

11.1.13 AREA CIENTIFICA (FORD)
Campo de preenchimento facultativo.
Campo para registo do dominio cientifico do curso de ensino superior de acordo com a classificagdo internacional

de dominios de investigacdo e desenvolvimento (FORD - Fields of Research and Development).

[1.1.14 OUTRAS HABILITACOES

Campos de preenchimento facultativo.
Campos para registo de outras habilitagdes ndao conferentes de grau, mas que sao relevantes para efeitos da
composicdo e progressao do corpo docente das instituicdes de ensino superior e para a carreira de investiga¢ao

cientifica.

O titulo académico de agregado, estabelecido pelo Decreto-Lei n.2 239/2007, de 19 de junho, é atribuido no
ensino superior universitario, mediante a aprovagdao em provas publicas, designadas provas de agregacao. Releva
para efeitos de progressao nas carreiras docentes do ensino superior universitario, do ensino superior politécnico

e da carreira de investigacao cientifica.

O titulo de especialista, estabelecido pelo Decreto-Lei n.2 206/2009, de 31 de agosto, é titulado por certificado
emitido pelos érgaos legal e estatutariamente competentes das instituicdes de ensino superior ou do consdrcio,
e comprova a qualidade e a especial relevancia do curriculo profissional numa determinada area. O titulo de
especialista releva para efeitos da composicdo do corpo docente das instituicGes de ensino superior e para a
carreira docente do ensino superior politécnico, ndo sendo confundivel com, nem se substituindo, aos titulos

atribuidos pelas associagGes publicas profissionais.

As provas de habilitacio para o exercicio de coordenagao cientifica, estabelecidas pelo Decreto-Lei n.2
124/2009, de 20 de abril, destinam-se a averiguar o mérito da obra cientifica e a capacidade de coordenar

programas de investigacdo cientifica e de formacgdo pds-graduada, mediante a prestagdo de provas publicas.

As provas de aptiddao pedagoégica e capacidade cientifica, estabelecidas pelo Decreto-Lei n.2 448/79, de 13 de

novembro, destinam-se a averiguar a competéncia pedagdgica e a profundidade dos conhecimentos cientificos
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dos assistentes estagiarios, para acesso a categoria de assistente, dispensando o grau de mestre ou o grau ou

diploma de objetivos similares.

SECCAO — DADOS DO CONTRATO:

[1.1.15 TIPO DE VINCULO
Campo de preenchimento obrigatorio.
Campo para registo do tipo de modalidade de vinculagao, de acordo com o estabelecido no contrato celebrado

(Exs.: Contrato de trabalho, Bolsa de investigacdo, Prestagdo de servigos, etc.).

11.1.16 REGIME DE PRESTACAO DE SERVICO

Campo de preenchimento obrigatario.
Campo para registo do regime associado ao contrato ou vinculo de trabalho entre o titular do contrato e a
instituicdo. Em fungdo do estabelecido no contrato, deve selecionar uma das opgdes: Tempo integral com
dedicagdo exclusiva, Tempo integral, Tempo parcial ou Regime de colaboragdo.
Note-se que as opgdes deste campo estdo associadas a Categoria selecionada. Por exemplo, sempre que a
Categoria selecionada for Contrato de bolsa de investigagdo na Unidade, o campo Regime de prestagao
de servico é preenchido com a op¢do Tempo integral com dedicag¢do exclusiva.
As opgGes deste campo também estdo associadas a Modalidade de vinculagdo. Para os casos de Prestagdo de

servigos ou Contrato sem remuneragdo, apenas é admissivel a op¢ao Colaboragdo.

11.1.17 CATEGORIA

Campo de preenchimento obrigatdrio, se aplicavel.
Campo para registo da categoria ou posi¢do associada as fungdes do titular no ambito do contrato.
As instituicdes que ndo se revejam na listagem apresentada, nomeadamente as instituicdes privadas sem fins
lucrativos, devem indicar a categoria da lista que melhor identifique ou se aproxime da natureza das fung¢des
exercidas, mesmo que a designacdo dessa categoria ndo seja exatamente coincidente com a que consta do
contrato.
As opgbes "Outras Carreiras/Categorias exigindo habilitagcdo superior” ou “Outras Carreiras/Categorias néo
exigindo habilitagdo superior” sé devem ser selecionadas em ultimo recurso, quando seja impossivel equiparar
a categoria do contrato as existentes na lista. A escolha de uma destas opg¢Oes obriga a indicacdo da outra
carreira/categoria no campo adicional apresentado.
Ficam dispensados de preencher a categoria os recursos humanos com Modalidade de vinculagdo de Prestagdo

de servicos do ensino superior publico universitario e politécnico (regimes 1 e 2, respetivamente).
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Algumas categorias estdo subdivididas por escalGes remuneratdrios que servem apenas para posicionar o
contrato num desses escalGes. No Registo Publico Nominativo constard somente a categoria, ndo sendo

disponibilizada qualquer informacgdo sobre a remuneragdo associada.

11.1.18 DATA DE INICIO DO CONTRATO
Campo de preenchimento obrigatorio.
Campo para registo da data de inicio de fungGes na categoria inerente ao contrato estabelecido entre o titular e
a instituigdo.
Esta data ndo deve ser confundida com a data de celebragdo do contrato, uma vez que esta, apesar de poder
coincidir com a data de inicio da vigéncia, é frequentemente anterior ao inicio de fungGes na categoria.
Exemplo: Se o contrato entre o titular e a institui¢do foi assinado/celebrado no dia 15 de janeiro do ano
em curso, mas prevé o inicio de fungdes na categoria a 1 de fevereiro desse mesmo ano, o campo Data

de inicio do contrato deve ser preenchido com a data de 1 de fevereiro.

11.1.19 DATA DE FIM DO CONTRATO
Campo de preenchimento obrigatdrio, se aplicavel.
Campo para registo da data de termo do contrato estabelecido entre o titular e a instituicdo.
No caso dos contratos sem termo, por tempo indeterminado ou a termo incerto, ou todas as situagées em que

o fim do contrato ndo esteja inicialmente previsto, este campo nao deve ser preenchido.

No caso da renovagdo de contratos (por exemplo, um contrato de bolsa de investigagdo, em que se mantém a
mesma referéncia de bolsa) em que ndo ha lugar a celebragdo de novo contrato, essas renovagdes ndo devem
ser registadas como novos contratos nesta plataforma se se mantiverem as condigdes contratuais (por exemplo
ETI, regime de prestagdo de servigo). A instituicdo poderd registar a renovacgdo, a qualquer altura, atualizando a

data de fim do contrato, se aplicavel.

Ainda no ambito de renovagdes, caso haja mudanga das condigdes contratuais, deve ser inserido um novo registo

(ver detalhes na secg¢do “Adicionar contrato(s) no registo de um individuo ja inserido na plataforma”).

11.1.20 ETI REMUNERADO

Campo de preenchimento obrigatdrio.
Campo para registo do Equivalente a Tempo Integral (ETI) remunerado, ou seja, a percentagem de tempo de
trabalho, com remuneracgao, prevista no contrato com a instituicao.
O utilizador deve registar um valor entre 0.0 e 1.0, que correspondem a variacdo entre 0% e 100%. As
percentagens devem ser calculadas tendo em conta o tempo contratualizado em cada contrato e ndo o tempo
resultante do conjunto de contratos que o mesmo titular possa ter contratualizado com a instituicdo. A titulo de

exemplo, apresentam-se as seguintes situagdes:
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Exemplo 1: Um contrato celebrado com um titular, em janeiro do ano em curso, para a categoria de
professor auxiliar convidado, a tempo parcial, e a 40%, o valor a registar no campo ETI remunerado
devera ser 0.4.

Exemplo 2: Um segundo contrato celebrado com o mesmo titular, em setembro do ano em curso, para
a categoria de professor auxiliar, em regime de exclusividade - o valor a registar no campo ETI
remunerado deste segundo contrato devera ser 1.0.

Ou seja, para o titular destes dois contratos o valor a registar no campo ETlI remunerado de cada

contrato devera ser 0.4 (primeiro contrato) e 1.0 (segundo contrato).

11.1.21

AREA PRINCIPAL DE INVESTIGACAO
Campo de preenchimento obrigatdrio para as instituicdes de 1&D, para investigadores, bolseiros e

docentes de carreira de instituigdes publicas de ensino superior.

Campo para registo do dominio cientifico principal em que o titular desenvolve a sua atividade de investigacao,

no ambito do seu contrato com a instituicdo. A lista apresentada corresponde a classificagdo internacional de

dominios de investigagdo e desenvolvimento (FORD - Fields of Research and Development).

11.1.22

OUTRA(S) AREA(S) DE INVESTIGACAO

Campo de preenchimento facultativo

Campo para registo de outro(s) dominio(s) cientifico(s) em que o titular desenvolve a sua atividade de

investigacdo, no ambito do seu contrato com a instituicdo. Podem ser registadas mais do que uma darea de

investigacdo. A lista apresentada corresponde a classificagdo internacional de dominios de investigacdo e

desenvolvimento (FORD - Fields of Research and Development).

11.1.23 FUNCAO PRINCIPAL DE INVESTIGACAO

Campo de preenchimento apenas para Instituicées de 1&D. Campo obrigatorio.

Campo para registo da fung¢do principal a desempenhar pelo recurso humano no ambito das atividades de 1&D,

em func¢do do contrato celebrado com a instituicdo. Devera ser selecionada uma das 4 op¢oes: “Investigador”,

“Técnico ou equivalente”, “Outro pessoal de apoio” ou “Gestdo e comunicagdo de ciéncia”.

Investigador:

Profissionais que trabalham na concecgdo ou na criagdo de novos conhecimentos;

Orientagdo da investigacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de conceitos, teorias, modelos,
técnicas de instrumentacdo, software ou métodos operacionais;

Recolha, tratamento, avaliagdo, analise e interpretacdo de dados da investigacao;

Avaliacdo de resultados das investigacbes/experiéncias;

Apresentagao das conclusdes usando diferentes técnicas e modelos;
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e Aplicagdo de principios, de técnicas e processos para desenvolver ou melhorar aplicagdes praticas;
e Planeamento e gestdo dos aspetos cientificos e técnicos das atividades de I&D;

e Preparagdo de artigos cientificos e relatorios.

Técnico ou equivalente:
e Pesquisa e revisdo bibliografica ou recolha de informacao;
e Execugdo de atividade laboratorial (experiéncias, testes e analises) e manutengdo e reparagdo de
equipamento;
e Preparagdo de programas de computador;
e Assisténcia na recolha, registo, analise de dados e preparagdo de relatorios;
e Aplicagdo de questionarios e entrevistas;

e Qutras tarefas de assisténcia técnica e apoio as atividades de 1&D.

Outro pessoal de apoio:
e Execucdo de tarefas administrativas e de secretariado (inclui organizacdo de conferéncias e eventos);
e Prestagdo de servigos juridicos e outros servigos relacionados de nivel intermédio;
e Inspecdo para aplicagcdo da lei e similares;
e Assisténcia técnica em galerias, bibliotecas, arquivos e museus;
e Execucdo de tarefas qualificadas na agricultura, floresta e pesca;
e Execucdo de tarefas de operacdo de instalagGes e maquinas e trabalhos de montagem;

e Gestdo de aspetos financeiros e de recursos humanos e administracdo de assuntos de caracter geral.

Gestdo e comunicagdo de ciéncia:
Esta funcdo visa a prestacdo do apoio necessario a boa execugdo das atividades de Investigacdo e
Desenvolvimento (I&D) e assegurar a gestdo logistica, financeira e a promog¢do da cultura cientifica,
compreendendo as seguintes atividades:

e Gestdo de estratégias de administracdo e captacdo de fundos

e Candidaturas a projetos e programas cientificos
Gestdo dos processos de transferéncia de conhecimento, através da implementagdo de estratégias de

comunicagdo e difusdo do conhecimento e da cultura cientifica a varios publicos-alvo.

11.1.24 PERCENTAGEM DE TEMPO DE INVESTIGACAO

Campo de preenchimento apenas para Instituigées de 1&D. Campo obrigatdrio.

Campo para registo da percentagem de tempo prevista para atividades de 1&D durante o ano em curso, no
ambito do contrato.
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I1.1.25 PERCENTAGEM DE TEMPO EM OUTRAS ATIVIDADES

Campo de preenchimento apenas para Instituicées de 1&D. Campo obrigatdrio.

Campo para registo da percentagem de tempo prevista para outras atividades que ndo as de 1&D, no ambito do
contrato.

NOTA IMPORTANTE: A soma das percentagens de tempo de investigacdo e outras atividades tem que ser igual
a 100%.

11.1.26 PALAVRAS-CHAVE INVESTIGACAO
Campo de preenchimento apenas para Instituigées de 1&D. Campo facultativo.
Campo para registo de palavras chave relacionadas com a drea ou tema de investigagdo. As palavras devem ser

“w.n

separadas por um “;” (ponto e virgula).

SECCAO — DADOS DO PROCEDIMENTO DE VINCULAGAO:

11.1.27 TIPO DE PROCEDIMENTO DE VINCULACAO

Campo de preenchimento obrigatdrio para doutorados e investigadores.
Campo para registo do procedimento de recrutamento ou de selegdo, o ato ou procedimento administrativo ou
legal, que deu origem a celebragdo do contrato.
Nos contratos celebrados ao abrigo do regime de concursos internos de promogao a categorias intermédias e de
topo das carreiras docentes do ensino superior e da carreira de investigacdo cientifica, definido no Decreto-Lei
n.2 112/2021 de 14 de dezembro, deve ser selecionada a op¢do ”"Transicdo/ progressdo entre categorias da

carreira (sem procedimento concursal)”.

[1.1.28 PUBLICACAO DA CONTRATACAO — LINK DA INSTITUICAO
Campo de preenchimento obrigatdrio para docentes de carreira em instituicées publicas de ensino
superior
Campo para registo do endereco URL! da pagina web em que foi publicada a contratacdo do docente, no sitio da
internet da instituicdo de ensino superior, conforme previsto nos estatutos da carreira docente universitaria
(art.2 62-A, n.2 4) e nos estatutos da carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico (art.2 29-A, n.2

4).

! Uniform Resource Locator.
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11.1.29 PUBLICACAO DA CONTRATACAO - DIARIO DA REPUBLICA (DR)

Campo de preenchimento facultativo.
Campo para registo do enderego URL do Diadrio da Republica Eletrénico (dre.pt), no qual foi publicada a
contratacdo do docente, conforme previsto nos estatutos da carreira docente universitaria (art.2 62-A, n.2 4) e

nos estatutos da carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico (art.2 29-A, n.2 4).

11.1.30 NUMERO DE CANDIDATOS ADMITIDOS A CONCURSO
Campo de preenchimento obrigatdrio para docentes de carreira em instituicGes publicas de ensino
superior
Campo para registo do numero total de candidatos admitidos no procedimento concursal que deu origem a
contratagao.
Ndo devem ser consideradas as candidaturas excluidas por incumprimento de requisitos de admissdo. As
candidaturas admitidas que, durante o procedimento, tenham sido retiradas ou que os candidatos tenham

apresentado desisténcia devem ser contabilizadas, uma vez que estas foram admitidas a concurso.
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[11. ADICIONAR CONTRATO(S) NO REGISTO DE UM INDIVIDUO JA INSERIDO NA

PLATAFORMA

Deve ser registado mais do que um contrato por individuo quando existe uma alteragdo da situagdo contratual
que implique celebragdo de novo contrato, renovagdes contratuais em que ndo se mantém as condigdes iniciais
ou sempre que exista qualquer modificagdo da carreira/categoria do contrato inicial. Nos restantes casos,
qualquer alteragdo aos dados inicialmente reportados (ETI, regime de prestagdo de servigo, data de fim do
contrato) resultante de, por exemplo, uma adenda ao contrato, deve ser realizada no contrato ja registado.

Sempre que seja necessario registar mais do que um contrato por individuo, pode ser utilizada a informacao,
referente ao mesmo, previamente preenchida pela instituicdo nas sec¢Ges Identificagdo e Diploma(s) do titular
do contrato. Para tal, no registo do titular do contrato deve selecionar a opgdo Adicionar contrato, associada ao
contrato cuja informacgdo pretende replicar.

- LEa micio oo wnma
Kome do ftular do cantrato e contrate D0 alteragio 2
- - AY - AY
Conaultar
- B - Em 202170121 Eir |
Anténio Siva Técnico 2021/0802 edi;én 120 Adicionar
contrato |

Figura 14 - Opgdo para criar ficha de contrato pré-preenchida

Serd gerada e apresentada uma ficha individual de registo de um novo contrato com os dados de Identificagao
e Diploma(s) do titular do contrato pré-preenchidos, de acordo com o registo de contrato selecionado.

Mome completo |Antona Silva ks
Datade - 194500125 |@
Tipa de identifizagio [ Paszaporte e

Mimero de identificagio (2342432

Nivel de formagan (Mestre |

Ano do diploma | |

Paiz da instituigio de ensine superior [Portugal |
Instituizo de ensing superier [Qutra [Teste |
Curs [Qutro | Teste |

Arza de formagio (CMAEF) | |
Area cientifica (FORD) | ]

Gran de Bachare] ol eqUivaients obtich na
esrangeir

Outras habilitagées

] Provas de 30/®) [] Frovas de ialista ® [] Provas de 30 cientifical® [] Provas de aptidio pedagdgica = capacidade cientifica®

Tipa de vinculo | -Selecione- V)@
Regima de prestagio d servigo [Selacione v

| -Selecione- ~@

Categonia

Figura 15 - Secgdes pré-preenchidas de forma automatica
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O utilizador deve confirmar os dados de Identificagdo do titular do contrato, proceder a atualizagdo (se aplicavel)
dos dados referentes ao(s) Diploma(s) e preencher os dados referentes ao novo Contrato e respetivo
Procedimento de Vinculagdo.
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V. LISTAGEM E EDICAO DOS CONTRATOS JA REGISTADOS

A area reservada para registo dos contratos da Plataforma integra a lista de todos os registos introduzidos pela
instituicdo. Esta lista esta disponivel na opgdo Contratos, permitindo ndo so a sua visualizagdo como a ordenagao,
pesquisa e edicdo dos mesmos, independentemente do seu estado.

| Pesquisa por nome, estado ou categoria I| Pesquisa |

e
de 1 14 (totsl 74 contratos)

. Data inicic do Uifima
Nome do fitular do contrato Categoria Estado £
av av onirats B A 2 -
=
Investigador principal 202110602 Eg‘i;én sl =
| e |
=
- - Em 202110113
Investigador awdliar 20200602 im .
edizio | 15:48 Adicionar
||
| Consultar |
. _— Em 202110111 o
Estapiano de investigacao 202001702 edich -
£ igBo | 11:46 ‘Adicionar
||

Figura 16 - Lista de contratos em backoffice

Esta lista pode ser ordenada por qualquer uma das colunas: nome do titular do contrato, categoria, data de inicio
do contrato, estado do contrato ou data da ultima alteracgdo.

Também é possivel realizar uma pesquisa as fichas de contrato por nome, estado ou categoria, de modo a filtrar
a lista para agilizar a edi¢do e/ou atualiza¢do da informagéo.

REGISTO PUBLICO NOMINATIVO

O OECD é um registo publico nominativo, organizado por institui¢do, listando, entre outros, os docentes e
membros doutorados envolvidos em atividades de 1&D, ou de gestdo e comunicagdo de ciéncia e tecnologia. As
suas fontes de informacéo sdo:

e aPlataforma de Novos Contratos, onde sdo registados todos os contratos de emprego cientifico e docente
celebrados no ano em curso, tendo as instituicdes abrangidas pelo referido Diploma até 30 dias para os
registar apos a sua entrada em vigor;

e 0 Inquérito ao Emprego no Ensino Superior Publico - IEESP, o Inquérito ao Emprego Cientifico e Docente
no Ensino Superior — IECDES (Ensino Superior Publico Militar e Policial e Ensino Superior Privado) e o
Inquérito ao Emprego Cientifico — IEC (instituicdes de I&D), que recolhem informacgao relativa a contratos
com datas de inicio anteriores ao ano em curso. Importa referir que estes inquéritos sdo anuais e a sua
informacdo complementa e contribui para a atualizacdo do Registo Publico Nominativo.
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Neste ambito, os dados publicos dos contratos celebrados pelas unidades ficam disponiveis, para consulta
publica, organizados por instituicdo, no portal gerido pela DGEEC, disponivel em:

Tal como sucede na criagdo, edigdo ou eliminagao de fichas de contrato, a publicagdo dessas fichas em lista
publica pode ser realizada pelo utilizador institucional ou por qualquer interlocutor da unidade, selecionando a
opcao Publicar na respetiva ficha de contrato. Para as instituicdes de ensino superior, a publicacdo dos contratos
é exclusivamente da responsabilidade de cada Reitoria/Presidéncia/Dire¢do, assim como a sua edi¢do ou
eliminagdo apds a publicagao.

A decisdo do momento da publicagdo em lista publica é da responsabilidade da institui¢do, devendo esta garantir
que toda a informagdo introduzida corresponde integralmente ao contrato a publicar.

| Guardar | | Publicar | | Eliminar |

Figura 17 - Op¢oes de edicao da ficha de contrato

No momento da publicagdo, apds sele¢do da opgdo Publicar, o utilizador recebe uma mensagem de confirmagao
da intengdo de publicar o contrato. Se o utilizador selecionar a opgdo “OK” a ficha é encerrada e submetida para
publicagdo no Registo Publico Nominativo. Caso o utilizador necessite de rever os dados introduzidos, seleciona
a opcdo Cancelar e a ficha mantém-se disponivel para edigado.

contratos.dgeec.mec.pt diz

Vai dar este contrate como finalizado para ser publicado!

“ Caneelar

Figura 18 - Mensagem relativa a publicagao da ficha de contrato
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EDITAR UM CONTRATO PUBLICADO

Ap0ds publicagdo, a ficha de contrato fica sempre disponivel para consulta na lista de contratos da plataforma.
Em caso de necessidade de corregdo ou atualizagdo dos dados introduzidos, a ficha pode ser reeditada através
das opgdes Reabrir e Cessa¢do antecipada, disponiveis dentro de cada ficha de contrato.

[ Reabrir J [ Cessacéo antecipada
Este contrato foi publicado em 2023/09/07

Figura 19 - Opgdes de reedicdo da ficha de contrato

A opgdo Reabrir permite a alteragdo dos dados inicialmente reportados num contrato ja publicado (ETI, regime
de prestagdo de servigo, data de fim do contrato, etc.) que ndo impliquem o registo de um novo contrato.

A opcdo Cessacdao antecipada apenas deve ser utilizada para registar as situagdes de cessagdo de contrato
(cancelado, cessagdo antecipada ou por aposentagdo). Uma vez selecionada esta opgdo, o utilizador deve indicar
qual a data em que o mesmo deixou de estar em vigor e escolher a op¢do Gravar. Se ndo pretende realizar esta
alteracdo deve escolher a opgdo Fechar.

‘ Heabrir} ‘ Cessacao antecipada
Este contrato foi publicado em 2023/09/07

Vai registar a cessacdao (antecipada ou por aposentacdo) deste contrato. Com esta acéo indica
que o contrato deixou de estar em vigor. Desde: | AAAAMMDD |
Se pretender editar os dados que nao impliguem o registo de um novo contrato, clique em
REABRIR.

‘ Gravar ‘ ‘ Fechar |

Figura 20 - Preenchimento da data de cessa¢dao antecipada do contrato

ApOds o registo da cessagdo de contrato, passard a constar desse contrato a indicagdo de que o mesmo nao se
encontra em vigor a partir da data assinalada. Recomenda-se por isso que o registo dessas situagdes na
plataforma acontega somente apds a sua ocorréncia.

Este contrato foi publicado em 13/01/2022

Este contrato ndo se encontra em vigor desde 2022/01/24

Figura 21 - Mensagem de cessag¢do antecipada do contrato

26

Manual do utilizador



)0 EMPREGO CIENTIFICO E DOCENTE

: : DIREGAQ-GERAL DE ESTATISTICAS .
DG__ DA EDUCACAO E CIENCIA ﬁi SERVATORIO
O

EXTRAIR INFORMAGAO EM EXCEL DOS CONTRATOS JA REGISTADOS

Para além dos contratos registados pela institui¢do ficarem disponibilizados na plataforma, é possivel obter uma
cOpia desses dados num ficheiro EXCEL.

Nesse sentido, o utilizador deve, na area da plataforma onde se encontra a lista de contratos registados,
selecionar a opgao Obter dados.

Novo Obter dados
Pesquisa por nome, estado ou categoria l Pesquisa

<123>
de 1 a 20 (total 45 contratos)
ID Nome do titular do contrato Categoria Data inicio do contrato Estado Ultima alteracao o
AY AY AY AY AY AY -

Figura 22 - Extragao de contratos registados

O ficheiro que resulta dessa extragao contém todos os contratos registados na plataforma, independentemente
do seu estado. Esta informagdo encontra-se distribuida por duas folhas: Contratos e Diplomas.

Na folha Contratos constam os dados referentes a identificagdo do titular do contrato, ao contrato propriamente
dito e ao procedimento de vinculagdo. Na folha Diplomas constam os dados referentes ao(s) diploma(s) do titular
do contrato. Ambas as folhas tém indicada a data da ultima atualizagcdo de cada registo, contrato ou diploma, e
a data da extracgdo do ficheiro.

Note-se que a extracdo destes dados disponibiliza a informacdo reportada na Plataforma quer através de cédigos
de resposta, quer através da respetiva designagdo. Estas classificagdes estdo de acordo com as tabelas de
referéncia usadas no OECD, disponiveis no site da DGEEC.

Os dados que constituem este ficheiro poderdo ser reutilizados na resposta a outros inquéritos que se realizem
no ambito do OECD.
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TIPO DE CAMPOS DA FICHA DE CONTRATO

Nome do campo (A-Z)

Tipo de preenchimento

Tipo de campo

Ano do diploma

Obrigatodrio para doutorados

Formato pré-definido:
AAAA

Area cientifica (FORD)

Facultativo

Selegdo a partir de lista

Area de formagdo (CNAEF)

Obrigatodrio para docentes ou membros de érgdo
de governo, sendo facultativo se indicada uma
instituicdo de ensino superior e um curso da
tabela MatrizCursos

Selecdo a partir de lista

Area principal de
investigagao

Obrigatorio para investigadores, bolseiros e
docentes de carreira de institui¢cdes publicas

Selecdo a partir de lista

Outra(s) area(s) de
investigac¢ao

Facultativo

Selecdo a partir de lista

Categoria Obrigatdrio, se aplicavel Selecdo a partir de lista

Ciéncia ID Facultativo Formato pré-definido:
aaaa-aaaa-aaaa

Curso Facultativo Selecdo a partir de lista

Data de fim do contrato

Obrigatorio, se aplicavel.

Formato pré-definido:

AAAA-MM-DD
N o Formato pré-definido:

Data de inicio do contrato Obrigatério AAAA-MM-DD
. o Formato pré-definido:

Data de nascimento Obrigatodrio AAAA-MM-DD

Digito(s) de verificacdo

Obrigatorio para cartdo do cidadao ou bilhete de
identidade portugués

Formato pré-definido

ETI Remunerado

Obrigatodrio

Campo numérico [0-1]

Funcao principal de
investigac¢ao

Obrigatdrio para instituicdes de 1&D

Selec¢do a partir de lista

Institui¢do de ensino superior

Obrigatodrio para doutorados, docentes ou
membros de 6rgdo de governo

Selecdo a partir de lista

ID-Contrato

Automatico

Registo numérico do
contrato, apos 1.2
gravagao

N.2 de candidatos admitidos
a concurso

Obrigatdrio para docentes de carreira em
instituicdes publicas

Campo numérico

Nivel de formagdo

Obrigatdrio

Selecdo a partir de lista

Nome completo

Obrigatdrio

Campo de texto
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Numero de identificagao Obrigatério Formato pré-definido

ORCID Facultativo Formato pré-definido:
aaaa-aaaa-aaaa-aaaa

Outras habilitagoes Facultativo Selegdo por checkbox

Pais da instituicdo de ensino
superior

Obrigatodrio para doutorados, docentes ou
membros de érgdo de governo

Selegdo a partir de lista

Pais de nacionalidade

Facultativo para instituicdes de I&D

Selegdo a partir de lista

Palavras chave

Facultativo para instituicdes de I&D

Campo de texto

Percentagem de tempo de
investigacao

Obrigatodrio para institui¢des de 1&D

Campo numérico [0-
100]

Percentagem de tempo em
outras atividades

Obrigatodrio para instituicdes de 1&D

Campo numérico [0-
100]

Publica¢do da contratagao -
link Diario da Republica (DR)

Facultativo

Campo de texto

Publicagdo da contratagao -
link da instituicdo

Obrigatdrio para docentes de carreira em
instituicGes publicas

Campo de texto

Regime de prestacao de
servico

Obrigatodrio

Selec¢do a partir de lista

Sexo

Obrigatodrio para instituicdes de 1&D

Selec¢do a partir de lista

Tipo de identifica¢ao

Obrigatdrio

Selecdo a partir de lista

Tipo de procedimento de
vinculagao

Obrigatodrio para doutorados e investigadores

Selecdo a partir de lista

Tipo de vinculo

Obrigatdrio

Selecdo a partir de lista
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SIGLAS
Sigla Designagao
CNAEF Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e Formag&o
DGEEC Diregdo-Geral de Estatisticas da Educagdo e Ciéncia
DEES Divisdo de Estatisticas do Ensino Superior
DR Didrio da Republica
DSECTSI Diregdo de Servigos de Estatisticas da Ciéncia e Tecnologia e da Sociedade de Informagao
DSEE Direcdo de Servigos de Estatisticas da Educacdo
EMID Equipa para a Monitorizagdo da Investigacdo e Desenvolvimento
ETI Equivalente a Tempo Integral
FCT Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P.
FORD Fields of Research and Development
1&D Investiga¢do e Desenvolvimento
IPSFL Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
MCTES Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
OECD Observatdrio do Emprego Cientifico e Docente
ORCID Open Researcher and Contributor Identifier
URL Uniform Resource Locator
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DECLARACAO DE PRIVACIDADE DE RECOLHA DOS DADOS PESSOAIS/ RGPD

Dando cumprimento ao Decreto-Lei n.2 156/2019, de 22 de outubro, a Dire¢do-Geral de Estatisticas da Educagdo
e Ciéncia (DGEEC) desenvolveu a plataforma eletrdnica para registo dos novos contratos de emprego cientifico
e docente (adiante designada de Plataforma), no ambito do Observatério do Emprego Cientifico e Docente
(OECD).

A presente Declaragdo de Privacidade e Tratamento de Dados Pessoais pretende esclarecer de que forma sdo
recolhidos, usados e protegidos os dados pessoais quando se procede ao preenchimento da informacdo
necessaria, para os efeitos e propdsitos definidos na Plataforma, disponivel no enderego
https://contratos.dgeec.mec.pt/, sendo aplicadvel as instituicdes de ensino superior, as instituicbes de
Investigagdo e Desenvolvimento (I&D) e aos titulares dos dados.

A Plataforma destina-se ao registo obrigatdrio de todos os contratos de emprego cientifico e docente, por parte
das instituigdes que os celebraram, num prazo de até 30 dias ap6s a entrada em vigor dos mesmos, nos termos
do artigo. 2 12.2 do Decreto-Lei n.2 156/2019, de 22 de outubro.

Sdo abrangidas pelo registo obrigatério dos novos contratos todas as instituicdes de investigagdo e
desenvolvimento (I&D), publicas e privadas sem fins lucrativos, ou as suas entidades de acolhimento, e as
instituicdes de ensino superior de natureza publica, privada ou fundacional (artigo 129.2 da Lei n.2 62/2007, de
10 de setembro), bem como a Universidade Catdlica Portuguesa.

De acordo com os termos do n.2 2, do artigo 9.2, do Decreto-Lei n.2 156/2019, de 22 de outubro, o registo
abrange, também, todos os contratos celebrados pela instituicdo com doutorados prevendo atividades de 1&D
ou de gestdo e comunicagdo de ciéncia e tecnologia, bem como com os trabalhadores integrados em qualquer
categoria da carreira de investigacdo cientifica, através de:

a) Contrato de trabalho ou vinculo de emprego publico em qualquer modalidade;

b) Contratos de prestacdo de servicos, nomeadamente contratos de tarefa ou contratos de avenga, ou
contratos de bolsa de investigacdo celebrados com a instituicdo ao abrigo do Estatuto do Bolseiro de
Investigacdo, aprovado pela Lei n.2 40/2004, de 18 de agosto, na sua redagdo atual, e respetivos
regulamentos.

Podem ainda ser registados contratos com outros trabalhadores exclusivamente dedicados ao desenvolvimento
de infraestruturas cientificas e tecnoldgicas.

No caso das instituicdes de ensino superior, os registos na Plataforma devem incluir ainda os novos contratos
celebrados com:

a) Toda e qualquer pessoa que, no ano em causa, ministre ensino na institui¢do, independentemente
da natureza da relagdo em que assente o desenvolvimento dessa atividade;

b) Os membros ndo discentes dos érgdos de dire¢do e dos érgaos pedagogicos e cientificos da instituicdo
e das suas unidades organicas;

c) Os responsaveis, coordenadores ou orientadores do ensino de disciplinas ou de grupos de disciplinas
e de areas cientificas;

d) Todos os que, encontrando-se vinculados a instituicdo, a qualquer titulo, para o desenvolvimento de
uma atividade docente, ndo a estejam a prestar no ano em causa.
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Recolha de dados
e Que dados pessoais sao recolhidos?

Os dados recolhidos na Plataforma serdo disponibilizados em lista pulblica, de acordo com artigo 10.2
do Decreto-Lei n.2 156/2019, de 22 de outubro, que contempla a seguinte informac&o individual:

a) Nome completo;

b) Identificadores individuais Ciéncia ID e ORCID, quando existam;
c) Data de inicio e duragdo do contrato com a institui¢do;

d) Regime de exercicio de fungGes;

e) Tipo de vinculo e respetivo procedimento de vinculagdo;

f) Carreira e categoria ou equivalente, quando existam;

g) Equivalente a tempo integral contratualizado com a instituicdo e tempo dedicado a atividades letivas
e atividades de investiga¢gdao no ano em causa;

h) Areas cientificas de investigacio;
i) Diplomas correspondentes ao grau superior mais elevado;

j) Hiperligacdo para o curriculum vitae online constante do Ciéncia Vitae.

Para efeitos de estatistica e de desambiguacdo e validacdo de dados sdo ainda recolhidos a data de nascimento
e o numero de identificagdo civil.

e Quando ou como sao recolhidos os dados pessoais?

A Plataforma esta permanentemente disponivel para as instituicdes procederem ao carregamento e edigdo dos
contratos de emprego cientifico e docente. O acesso € realizado em https://contratos.dgeec.mec.pt/, através do
par utilizador/senha de acesso atribuido a instituicdo.

e Qual afinalidade da recolha dos dados pessoais?

Os dados recolhidos destinam-se a divulgacdo de informagdo individual publica sobre o emprego cientifico e
docente, assim como para fins de arquivo de interesse publico, para fins de investigacdo cientifica ou histdrica
ou para fins estatisticos. Os dados recolhidos sdo ainda tratados no ambito do Inquérito ao Potencial Cientifico
e Tecnoldgico Nacional - IPCTN.

e Quem é o responsavel pelo tratamento dos dados pessoais?

A Diregdo-Geral de Estatisticas da Educagdo e Ciéncia (DGEEC) é a entidade responsdvel pelo tratamento de
dados pessoais no cumprimento rigoroso do disposto no Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados (RGPD),
aprovado pelo Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016, e
demais legislagOes aplicaveis.

O desenvolvimento da Plataforma, bem como a recolha, o tratamento e a valida¢do dos dados nela recolhidos
sdo da competéncia da DGEEC.
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e Qual o periodo de conservagido dos dados pessoais?
Os dados recolhidos destinam-se a conservagdo permanente porque alimentam a informagdo individual publica.
e Interconexao de dados

Os dados pessoais recolhidos ndo sdo disponibilizados a terceiros, exceto nos casos previstos na legislacdo
nacional ou no Regulamento Geral de Protegdo de Dados.

Todos os dados publicos ficam disponiveis, através de interface, para exportagdo e importagdo para outros
sistemas de informagdo institucionais, como o Ciéncia Vitae e os sistemas da Fundagdo para a Ciéncia e a
Tecnologia, da Diregdo-Geral do Ensino Superior e da Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior.

Direitos do titular dos dados
e Direito de acesso, corregao, oposicao e elimina¢ao dos dados pessoais

Nos termos da legislagdo aplicavel, é garantido aos utilizadores o direito de acesso, retificagdo e atualizagdao dos
seus dados nas instituicdes de ensino superior e de I&D. Essas alteragdes serdo comunicadas a DGEEC. Os
titulares dos dados podem realizar o pedido de corregdo, por escrito, para o endere¢o de cada instituicao que
procede a recolha, contactando estes com o servico de apoio a plataforma na DGEEC e cujo contacto se encontra
na presente declaragdo.

e Seguranga dos dados pessoais

Todos os dados sdo mantidos num ambiente tecnolédgico seguro, no(s) servidor(es) principais da DGEEC
localizados em Portugal. O acesso aos dados pessoais é restrito aos colaboradores da DGEEC, responsaveis pela
sua gestdo e manutencdo existindo medidas de seguranga fisica e logicas associadas para acesso aos conteudos
da plataforma.

No processo de autenticagdo e comunicagdo protegemos os dados pessoais utilizando procedimentos e medidas
de protegao apropriados, tais como:

Criptografia SSL: O acesso ao sitio é protegido por um canal seguro, SSL a 128 bit com TLS 1.2 no enderego

https://contratos.dgeec.mec.pt. O acesso a informagdo pessoal é permitido apenas a pessoas previamente
autorizadas pela DGEEC. Sdo realizados backups regulares do conteudo da plataforma.

e Questodes relacionadas com o apoio

Para o esclarecimento de duvidas referentes a presente recolha pode ser contactada a Dire¢do-Geral de
Estatisticas da Educagdo e Ciéncia através dos enderecos:

Instituicbes de Ensino Superior:
Suporte online:

InstituicGes de Investigacdo e Desenvolvimento (1&D):
E-mail:
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e Questoes relacionadas com privacidade

Pode ainda contactar por escrito o encarregado de prote¢do de dados através do endereco dpo@dgeec.mec.pt,
de forma a obter os esclarecimentos que julgue necessarios, relativamente a eventuais dlvidas relacionadas
com a privacidade dos dados pessoais.

e Reclamagées CNPD

Em situagdo de duvida ou conflito, relativamente a utilizagdo dos seus dados pessoais, ndo resolvidos pelo
respetivo Responsavel pelo Tratamento ou pelo Encarregado de Protecdo de Dados, poderd apresentar
reclamacao ou pedir esclarecimentos a autoridade competente:

Comissado Nacional de Protegdo de Dados (CNPD)

Av. Dom Carlos 1,134 - 1.2

1200-651 Lisboa

Telefone: 21 392 84 00.

Em caso de duvida devera utilizar o formulario em linha acessivel em:

Em caso de conflito devera utilizar o formulario em linha acessivel em:

Concordo e tomei conhecimento das condi¢des de recolha e tratamento de dados pessoais.
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