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» Introducao

" Indicadores anuais sobre processos de educacao e formacao na OCDE (e
noutros paises parceiros)

= Colaboracao entre o Secretariado da OCDE e autoridades educativas dos
diferentes paises, através do grupo de trabalho “OECD Indicators of
Education Systems (INES)”

=" Em Portugal, o trabalho é coordenado pela Direcao-Geral de Estatisticas da
Educacdo e Ciéncia (DGEEC) / Direcao-Geral de Estudos, Planeamento e
Avaliacao (DGEPA)
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Percecao de escassez, diagnodstico dificil, e
especificidade da falta de professores




da média da OCDE (2025)

Uma percecao de escassez de professores — em escolas de alunos de 15
anos — acima

)

Percentagem de alunos em escolas cujos diretores referiram que a capacidade da escola para ministrar instrugao é prejudicada, em alguma medida ou em

grande medida, pelos seguintes fatores:

B Corpo docente inadequado ou pouco qualificado

B Falta de professores
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Sendo a percecao de escassez de professores menor no 32 ciclo do ensino
basico, também com tendéncia a diminuir (2018, 2024)

Proporgao de professores que trabalham em escolas onde a escassez de professores qualificados prejudica a qualidade do ensino, de acordo com as
percegOes dos diretores

® Increase, ® Decrease and O Statistically non-significant change from 2018 (lollipop tail) to 2024 (lollipop head)
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Muitos sistemas educativos dependem cada vez mais de professores nao
totalmente qualificados mas ha uma grande variedade de razoes

Evolugdo da proporgdo de professores nao totalmente qualificados no ensino basico e secundario (2017/18 e 2024/25)

Percentagem
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Em alguns paises, uma proporc¢ao elevada de professores tém habilitagoes

abaixo do exigido
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Proporgio de professores que cumprem os requisitos m

ensino ministrado (2024)

¢ Ensino pré-escolar

B 32 ciclo do ensino basico ¢ Ensino primario
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A escassez de professores tende a ser particularmente acentuada nas areas
STEM

Numero de paises que declararam escassez de professores devidamente qualificados no 32 ciclo do ensino basico e no ensino secundario,
por disciplina (2024/25)
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Nota: Considera-se que uma disciplina apresenta escassez de professores se pelo menos 5% dos postos de ensino disponiveis ou das vagas anunciadas para essa
Figura4  disciplina permanecerem por preencher apds o concurso ou no inicio do ano letivo. Portugal n&o disponibilizou dados para este indicador.




A escassez de professores pode apresentar grande variabilidade geografica

Proporgao de alunos em escolas com mais de 10% de professores Chile Ingterra Reino rido)  randa Noruega
nao totalmente qualificados, por nivel de ensino (2024) % 0,
L 1400km e ___1200km J%‘A L __J200km
s
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A escassez de trabalhadores qualificados nao é um desafio especifico da
educacao

Comparacao entre as vagas de professores por preencher no ensino basico e secunddrio e as taxas de vagas de emprego em toda a economia (2024)

Grupo 1 : Escassez de professores plenamente qualificados antes do inicio do
ano letivo (medida de stock pré-inicio)
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Uma grande variedade de fatores explicativos
e a necessidade de respostas de politica
educativa




>> Em Portugal, os professores tém a perce¢ao de ser pouco valorizados

Propor¢ao de professores que "concordam" ou "concordam fortemente" que a profissao docente é valorizada pela sociedade

@ Increase, ® Decrease and O Statistically non-significant change from 2018 (lollipop tail) to 2024 (lollipop head)
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Os professores tendem a estar menos satisfeitos com os seus saldrios do que com
outras condi¢oes de trabalho, distinguindo-se em Portugal por uma insatisfagao geral

Proporgao de professores do ensino do 32 ciclo do ensino basico que estdo satisfeitos com os seus salarios e proporgdo que estdo
satisfeitos com as suas condigOes de trabalho, excluindo os salarios (TALIS 2024)
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Os salarios dos professores tendem a ser inferiores aos salarios de outros
trabalhadores com formacao superior, sendo Portugal uma excecao

Salarios reais dos professores do 32 ciclo do ensino basico em relagao aos rendimentos dos trabalhadores com
formagao superior (2025)

M Salarios dos professores em relagdo aos rendimentos dos trabalhadores com formacéo superior
Racio ® Salarios dos professores em relacdo aos rendimentos de trabalhadores com nivel de escolaridade semelhante (médias ponderadas)
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Os salarios dos professores no topo da carreira em Portugal estdao acima da
média da OCDE

Salarios médios reais dos professores do 32 ciclo do ensino basico em comparagdao com os saldrios minimos e
maximos previstos na lei (2025)

M Salarios reais médios dos professores com idades compreendidas entre os 25 e os 64 anos
— Saldrios minimos legais (saldrio inicial para professores com qualificagdes minimas)

usb ‘. ‘. . . . - L
A Saldrios maximos previstos na lei (salario no topo da tabela para professores com as qualificagGes maximas)
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Como em varios outros paises, os salarios dos professores em Portugal ndao
se valorizaram nos ultimos dez anos

Evolucao dos salarios legais e efetivos dos professores do 32 ciclo do ensino basico entre 2015 e 2025, preg¢os constantes

M Variagdo do salario efetivo A Alteracao do salario legal com 15 anos de experiéncia ¢ Alteragdo do saldrio inicial previsto na lei
OVaria;do em pontos percentuais
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Em Portugal, em média, os professores trabalham um nimero menor de
horas que os outros trabalhadores com formagao superior

Comparacgao entre as horas de trabalho semanais dos professores e da populagao ativa em geral com formagao de licenciatura,

mestrado ou equivalente (2023)
M Professores do ensino basico, do ensino secundario e do ensino profissional
# Outros adultos empregados com idades compreendidas entre os 16 e os 65 anos que possuam um diploma de licenciatura, mestrado ou qualificagdo equivalente
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Figura 13 Nota: 2. As diferengas ndo sdo estatisticamente significativas.
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O tempo de ensino dos professores em Portugal tende a ser infer
da OCDE, com a exce¢ao do ensi
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As auséncias temporarias dos professores sao mais comuns nas escolas
publicas do que nas privadas na maioria dos paises

Mais de um em cada quatro alunos de 15 anos na OCDE (27%) frequentava escolas cujo diretor referiu que a aprendizagem
dos alunos era prejudicada pelo absentismo dos professores «em certa medida» ou «muito» (PISA 2022)
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A percentagem de professores que abandonam a profissao varia
consideravelmente de pais para pais

Professores plenamente qualificados que abandonaram a profissao, em percentagem do total do corpo docente,
por nivel de ensino (2024/25)
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A rotatividade dos professores é menor nos paises com menor mobilidade
profissional

Relagao entre a permanéncia a longo prazo na forg¢a de trabalho em geral e as intengdes dos professores de abandonar a profissao (2024)

Proporgdo de professores do 32 ciclo do ensino bdsico com idades compreendidas entre os 30 e os 49
anos que pretendem deixar a profissdo nos préximos cinco anos (2024)
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Figura 11 Proporg¢do de pessoas empregadas com 10 ou mais anos de antiguidade no emprego (2024)
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Na maioria dos paises, a média de idades dos professores é maior do que na
populacao ativa em geral, um fendmeno ainda mais acentuado em Portugal

Comparacao da propor¢ao de professores do 32 ciclo do ensino basico e do ensino secundario e da populagao
ativa em geral com 55 anos ou mais (2024)
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As redugcoes do numero de alunos nao se traduzem automaticamente em redugoes
proporcionais do numero de professores — exemplo do ensino primario

Variagdes no numero de alunos e professores no ensino primario entre 2015 e 2024
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Muitos trabalhadores que fizeram a formacao inicial de professores exercem
outras profissoes que nao o ensino

Distribuicdo dos adultos com formagao superior na area da educagao, por profissao (2023)
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O recrutamento de professores em segunda carreira pode diversificar o
corpo docente — e aumenta a reserva de recrutamento

Proporg¢ao de professores em segunda carreira no total de professores do 32 ciclo do ensino basico (2024) [respostas dos
professores, TALIS 2024]
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Melhores qualificacoes, melhores resultados
no mercado de trabalho, maior participacao
na aprendizagem ao longo da vida




» EDUCATION
& SKILLS

Melhores qualificacdes mas transi¢oes dificeis
para o mercado laboral para alguns
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As taxas de matricula no pré-escolar em Portugal estao acima da média da
OCDE, tendo evoluido favoravelmente nos ultimos dez anos

Evolugdo das taxas de matricula desde os 3 anos até ao inicio do ensino primario (2015 e 2024)
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Em muitos paises, incluindo Portugal, existe um intervalo entre o fim da licenga parental e o inicio do
direito da crianga ao acolhimento na primeira infancia ou a educagao

Intervalo entre fim da licenga parental e direito ao acolhimento na primeira infancia (2024)
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A proporg¢ao de jovens adultos com o ensino secundario como qualificagao maxima
aumentou em Portugal — consequéncia da expansao do ensino secundario

Evolugao da propor¢ao de adultos com idades compreendidas entre os 25 e os 34 anos cuja qualificagdo mais
elevada é o ensino secundario ou o ensino pdés-secundario nao superior (2015 e 2025)
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A maioria dos alunos do ensino secundario conclui o seu programa num prazo
até dois anos apos a duragao teodrica dos estudos

Situac¢ao dos alunos do ensino secundario dois anos apds o fim da duragao tedrica do seu programa (2024)
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As taxas de conclusao do ensino secundario variam consoante o contexto
familiar

Taxas de conclusao do ensino secundario dois anos apos o fim da duragao tedrica do programa, por nivel de
escolaridade dos pais e origem imigrante (2024)
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As taxas de abandono sao mais elevadas entre os homens em muitos paises

Taxas de abandono do ensino secundario dois anos apos o fim da duragao tedrica do programa, por género e
orienta¢ao do programa (2024)
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Na maioria dos paises, a maioria dos jovens com idades compreendidas
entre os 18 e os 24 anos frequenta o ensino

Distribuicao dos jovens entre os 18 e os 24 anos por frequéncia do ensino e situagao no mercado de trabalho (2025)
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Competéncias baixas sao um forte indicador de se ser NEET [neither in

employment nor in education or training]
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Portugal

r 4

do também o caso em

A proporc¢ao de alunos internacionais tende a aumentar com o nivel de
ensino, sen

)

Percentagem
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Os estudantes internacionais tém maior tendéncia a estudar na area das ciéncias, tecnologia,
engenharia e matematica (STEM) do que os estudantes nacionais, sendo Portugal uma exce¢ao

Proporcao de licenciados em areas STEM no ensino superior, por estatuto de mobilidade (2024)
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» EDUCATION
& SKILLS

O investimento educativo compensa para os
individuos, embora com resultados desiguais no
mercado de trabalho



As taxas de emprego dos jovens adultos com habilitagoes do ensino secundario geral
tém vindo a aumentar ao longo da ultima década, tendo Portugal a taxa mais alta

Evolucao das taxas de emprego de jovens adultos com habilitagdes do ensino secundario ou pos-secundario nao
superior, programas gerais (2025)
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As mulheres com um nivel de escolaridade inferior ao ensino secundario correm um risco
elevado de abandonar a populag¢ao ativa, sendo esse risco o mais baixo em Portugal

Proporgao de adultos com idades compreendidas entre os 25 e os 34 anos que nao fazem parte da populagao
ativa, por género e nivel de escolaridade (2025)
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Os trabalhadores sem habilitacoes do ensino superior auferem salarios
inferiores a média

Diferenga nos rendimentos em relagdo a média geral, por nivel e orientagao do programa de estudos (2024)

B Abaixo do Ensino secunddrio

A Ensino secundario ou pds-secunddrio ndo superior, programas gerais
¢ Ensino secunddrio ou pés-secundario ndo superior, programas técnico-profissionais
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Os tracos de personalidade estao correlacionados com o rendimento

Variac¢ao ajustada nos salarios por hora relacionada com um aumento de um desvio-padrao nas facetas dos «Big Five»
(PIAAC, 2023)

B Antes de ter em conta os anos de escolaridade e a literacia A Apds ter em conta os anos de escolaridade e a literacia
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As disparidades salariais entre homens e mulheres persistem em todos os
niveis de escolaridade, sendo mais acentuadas em Portugal

Diferencas salariais entre homens e mulheres, por nivel de escolaridade e orientagao do programa (2024)
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— Baixas competéncias em todos os dominios

A Competéncias baixas num dominio e competéncias médias em dois dominios
W Competéncias médias em 2 dominios e competéncias elevadas num dominio
Percentagem A Elevado nivel de competéncias em todos os dominios

Os adultos com rendimentos elevados tém frequentemente competéncias

altas em, pelo menos, uma area

Proporgao de adultos com rendimentos elevados, por niveis de competéncias (2023)

® Competéncias baixas em 2 dominios e competéncias médias em 1 dominio
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A probabilidade de fazer horas extraordinarias tende a aumentar com o nivel
de estudos

Proporgao de adultos empregados que fazem horas extraordindrias no seu emprego principal, por nivel de escolaridade (2023)
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» EDUCATION
& SKILLS

Grandes disparidades na aprendizagem ao
longo da vida




A nao participacao em programas de educa¢ao nao formal é mais alta para
os adultos menos qualificados e para as mulheres

Proporg¢ao de adultos [25-64 anos] que declaram nunca ter participado em educag¢ao ou formag¢ao nao formal, por
nivel de escolaridade e género (PIAAC, 2023)
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Muitos adultos nao estao interessados em participar na educa¢ao nao formal

Proporgao de adultos [25-64 anos] que nao participaram em educag¢ao ou formagao nao formal e que nao pretendiam
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B Abaixo do ensino secundario

fazé-lo, por nivel de escolaridade (PIAAC, 2023)
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A maioria dos cursos de formacgao profissional continua centra-se em
competéncias técnicas ou especificas da profissao

Propor¢ao de empresas que ministram cursos de formagao profissional continua, por competéncias visadas (EU
Continuing Vocational Training Survey [EU-CVTS], 2020)
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» EDUCATION
& SKILLS

Investimento na educacao dentro da média da
OCDE, em ligeira baixa, favorecendo as faixas de
idade mais jovens, e com uma propor¢ao privada

da despesa importante




A importancia da educacao nos orcamentos publicos varia, estando Portugal
na média da OCDE

Despesas publicas em educagdo em percentagem do PIB e em percentagem das despesas publicas com todos os servigos (2023)
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A despesa por aluno no ensino primario e no 32 ciclo do ensino basico
equivale a 15-30 % do PIB per capita na maioria dos paises

Despesas por aluno com instituigdes do ensino primario e do 32 ciclo do ensino basico , em percentagem do PIB per

capita (2023)
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-escolar tem vindo a aumentar

ao pré

A despesa por crian¢a na educag

)
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Em Portugal, a despesa por aluno no ensino superior esta abaixo da média
da OCDE

Despesas com instituicoes de ensino de licenciatura, mestrado e doutoramento por aluno equivalente a
tempo inteiro, por tipo de instituicao (2023)

USD convertido W PUblico + Privado dependente do Estado ¢ Privadas independentes
com base nas PPC
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A despesa por aluno no ensino superior cresceu na maior parte dos paises,
ao invés de Portugal, onde se manteve estavel

Evolugao da despesa por aluno equivalente a tempo inteiro no ensino superior, por tipo de despesa (2015 e 2023)
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Em alguns paises, as despesas privadas contribuem significativamente para o
orcamento do ensino superior, sendo também o caso em Portugal

Distribuicdo das despesas com instituigdes de ensino superior (incluindo 1&D), por fonte de financiamento antes de
transferéncias (2023)

Percentagem m Governo B Privado | Ndo-doméstica
100 r . B I || || | |
90
80
70 |
60 |
50 |
40
30 |
20 |
10
0
> a2 e g g g2 geEegLees s o N s e g 200 F 2 0 9 3
T © 5 ¢ =2 c [ S ¢ ¢ g o o T & F 7] cC O W T g © B
“"5cct,’~o£D.-9~cu‘:g‘wao-woSOJu'_j-EEUC"D%C““LCWW:-CE‘-C
S 3686 383 =g g3 gL 58350685888 g3=23820¢% 25
= 5 —= = [ > =
2E.Eﬂ<°-m:)°w"’ 8 = 5 W © »n © © 9 T S @ —_,ug > o
o ¥ o = W £ 0 s o © © N < c
X ] < © ) ©c @Y = © © 5
= ° o S g 2 = > @
- S S S a 3 3 9 @ s
2 S 0 3%’2
4 R
Q = x
[}
x

Figura C1.4



» EDUCATION
& SKILLS

A avaliacao de escolas e de professores/diretores
cumpre uma variedade de importantes fungoes



A avaliacao de escolas tem objetivos formativos e sumativos, sendo a func¢ao
sumativa exercida com maior frequéncia pelas inspec¢oes escolares

Utilizacdo dos resultados de inspec¢des escolares e de autoavaliagdes escolares (2025)
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Impacto da avaliacao de professores e de diretores escolares

Impacto das avaliagdes regulares nos professores e diretores escolares (2025)
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» EDUCATION
& SKILLS

O impacto das altera¢oes climaticas




As alteragoes climaticas serao uma preocupacao crescente para os sistemas
educativos

Distribuicao dos alunos por exposicao escolar a dias quentes, por cenario climatico (1983-2016 e 2050)
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» Muito obrigado!

@) OECD

Education at a Glance 2026
OECD Indicators
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